Guter Umgang miteinander am Arbeitsplatz

Termin : 20. und 21. April 2023 (jeweils 09:00 — 14:30 Uhr)
Ort : online (Uber Zoom)
Veranstalter : Initiative Fortbildung flir wissenschaftliche Spezialbibliotheken und

verwandte Einrichtungen e.V.

Arbeit ist das halbe Leben. Statistisch stimmt das zwar nicht, aber es fiihlt sich zumindest so
fur viele von uns an. Besonders wenn es am Arbeitsplatz immer wieder zu atmosphéarischen
Stérungen kommt, erfiillt uns der Gedanke an unseren job eher mit Unmut als mit Freude.

Im beruflichen Kontext gibt es leider viele Gelegenheiten, aneinander zu geraten. Halten diese
Spannungen langer an, kann das gravierende Folgen fur das Arbeitsklima und auch fur die
eigene Motivation haben. Nicht selten filhren andauernde, ungeldste Konflikte zur inneren
Resignation und sogar in den Burnout.

Konflikte vollig zu vermeiden, wird nicht moglich sein. Das kann auch gar nicht die Aufgabe
sein. Es kommt vielmehr auf den richtigen Umgang mit ihnen an, denn in einem jeden einzel-
nen Konflikt liegt auch eine Chance, etwas zu lernen und zu verbessern.

Gemeinsam machen wir uns auf die Suche nach Strategien, wie wir unser berufliches Umfeld
fur uns positiver gestalten kdnnen. Dabei schauen wir uns auch Fragen an wie:

Was ist mein Anteil am Konflikt?
Wo ist ein Kompromiss maoglich?
Wie setze ich Grenzen?

Referentin: Marsha Cox, Kasendorf
Schauspiel, Stimme & Sprechen, Regie
Business Soft Skills
Coaching & Training

Teilnehmerplatze: max. 16

Kostenbeitrag: EURO 150,-- early bird-Tarif bei Anmeldung bis zum 31. Méarz d.J.;
danach: EURO 180,--

Anmeldung: mit Angabe der Rechnungsadresse bei Evelin Morgenstern —
Initiative Fortbildung ... e.V. — morgenstern@initiativefortbildung.de —
www.initiativefortbildung.de

Wir erstellen eine Liste der Teilnehmenden. Wer dort nicht erschei-
nen moéchte, musste uns das bitte zeitgleich mit der Anmeldung
wissen lassen.



